附件1

河南省建筑装饰工程施工组织设计大赛
申报评审细则

第一章  总则
第一条  落实河南省委、省政府、省住房和城乡建设厅关于建筑业“提质”转型发展、“创新”发展理念，提高行业装饰施工组织设计水平,提高广大工程项目人员管理水平，保障施工组织设计在施工过程中的有力执行，推动装饰行业高技能人才队伍建设，特制定本申报评审细则。
第二条  大赛活动以鼓励创新、加快人才培养，促进科技成果转化、提高项目管理水平为目标。

第二章  申报
第三条  申报范围及类别
申报作品分为“竣工类”和“在建类”。
参赛的工程项目包括但不限于住宅公寓、酒店宾馆、办公行政、医疗康养、文旅建筑、商业场馆、学校建筑、交通场站、古建文保、城市更新、展陈工程、灯光演视工程、景观工程等。
第4条  申报条件和要求
1.申报单位必须是河南省建筑装饰装修协会会员单位；
2.申报项目合同额应不小于100万元，且施工面积不小于1000㎡；
3.申报项目必要文件必须齐备，工程施工过程无质量和安全事故，竣工类项目运行使用状况良好，竣工手续齐备，经济和社会效益显著；
4.参赛的施工组织设计应符合《建筑施工组织设计规范》（GB/T50502）、《危险性较大的分部分项工程安全管理规定》(中华人民共和国住房和城乡建设部令第37号)、住房城乡建设部办公厅关于实施《危险性较大的分部分项工程安全管理规定》有关问题的通知（建办质〔2018〕31号）和《建筑装饰装修工程施工组织设计标准》T/CBDA 35-2019等现行法律法规和标准的规定；
5.参赛的施工组织设计应编制规范，论证严谨，符合工程实际情况，内容完整、措施先进，指导性强，工艺先进可行，对项目施工具有较强的指导性、操作性和针对性。特别是针对工程特点、难点和重点的专项技术方案应有所创新，充分体现新技术的推广应用；
6.参赛的施工组织设计应根据项目特点制定进度、质量、安全、环境、成本管理计划，有切实可行的降低成本措施，能达到项目提质增效的目的。涉及计算内容，须提供完整的计算依据、边界条件、计算过程及结论等内容；
7.申报项目应具备管理创新和技术创新，践行绿色施工、节能环保，积极应用建筑装饰行业创新技术，解决工程技术难题；
8.参赛的施工组织设计在编制中应力求简洁，图、文、表并茂，逻辑性强，层次分明、排版规范，建议合理控制篇幅，以不超过500页为宜。
第五条  申报材料
1.书面材料：
[bookmark: _GoBack]（1）《河南省建筑装饰工程施工组织设计大赛申报书》一式两份（加盖公章）；
（2）申报承诺书一份（加盖公章）。
2.电子材料U盘：
竣工类：
（1） 《河南省建筑装饰工程施工组织设计大赛申报书》；
（2） 申报承诺书；
（3）施工组织设计正文；
（4）施工组织设计审批手续；
（5）项目效果图3至5张，施工过程中关键工序照片10至20张，工程竣工后重点部位照片（15至20张），工程外立面照片4至6张，照片分辨率不小于300dpi；
（6）申报项目的施工合同、竣工报告和获得的各类荣誉证书扫描件（优质工程证明、安全文明工地、工法、QC、BIM、专利等）；
（7）汇报PPT：应包含项目简介、重点难点分析、实施情况、实施效果及总结、施工过程和竣工后关键图片及项目获得的各类荣誉。
在建类：
（1） 《河南省建筑装饰工程施工组织设计大赛申报书》；
（2） 申报承诺书；
（3）施工组织设计正文；
（4）施工组织设计审批手续；
（5）申报项目的施工合同；
（6）汇报PPT：应包含项目简介、重点难点分析、实施情况、实施效果及总结、施工过程和竣工后关键图片及项目获得的各类荣誉。
第六条  申报程序
1.申报资料应由申报单位签字、盖章，按规定时间报送至河南省建筑装饰装修协会秘书处。
2.申报内容进入评审环节后，申报材料、完成单位、项目主要完成人不得再修改、替换，评审委员会提出需要补充的除外。

第三章  评审
第七条  评审委员会
协会成立河南省建筑装饰工程施工组织设计大赛评审委员会，评委会由5位行业专家组成，评审专家在评审过程中需回避本企业的申报项目。
第八条  评审程序
1.申报工作截止后，由河南省建筑装饰装修协会秘书处对申报项目进行汇总，组织评审工作。
2.初审：评委会专家对申报资料进行初审评比，审核施工组织设计的真实性、合规性、完整性，对申报资料完善、编制规范，论证严谨等方面进行打分。
3.终审：评审会对初审结果的前15%优秀作品进行答辩终审。
4.大赛评审委员会依据评审标准对施工组织设计进行评议、打分、最终获奖名单由河南省建筑装饰装修协会对外公示、公告。
第九条  评审标准
评审工作遵循公平、公正、公开的原则，对弄虚作假者，一经查实，将取消参赛资格和所获荣誉。
1、竣工类：共计100分。施工组织设计“编制水平”满分60分；“实施情况及效果”和“项目所获得的各类荣誉”满分40分。对参加终审的答辩项目采用加分制，答辩项10分，主要对答辩人员汇报的流畅性、严谨性、质询回答的正确性打分。
 2、在建类：共计100分。施工组织设计“编制水平”完整及可实施性满分70分；“项目疑难点分析和预案处理”满分30分。对参加终审的答辩项目采用加分制，答辩项10分，主要对答辩人员汇报的流畅性、严谨性、质询回答的正确性打分。
第十条  奖项设置
大赛评选出前10%的优秀作品，授予一等奖；依次前20%的优秀作品，授予二等奖；依次前30%的优秀作品，授予三等奖，另设优秀组织奖若干名。获奖名单将在协会官方媒介上进行公布并颁发获奖证书。

第四章  其他
第十一条  本细则的解释、修改权属河南省建筑装饰装修协会。
第十二条  企业提交的用于本大赛的资料，河南省建筑装饰装修协会对其拥有无偿使用权，且仅用于大赛相关图书的出版发行以及媒体、网络和展览的宣传推介。

